Beamten befristet
zur VG abgeordnet

Irritation 47-Jdhriger bearbeitete wieder Finanzen

M Wallmerod. Eine Personalent-
scheidung bei der Verbandsge-
meinde Wallmerod sorgt fiir Irrita-
tionen. Der bisherige Finanzleiter
der VG Westerburg, der jetzt am
Amtsgericht in Westerburg wegen
Untreue zu einer Bewéahrungsstra-
fe von eineinhalb Jahren verurteilt
wurde, sollte fir die Dauver von
sechs Wochen bei der VG-Ver-
waltung in Wallmerod beschattigt
werden. Er war dafiir Mitte Febru-
ar von der VG Westerburg nach
Wallmerod abgeordnet worden. Mit
dem Urteil am Amtsgericht in Wes-
terburg habe die VG Wallmerod
den Beamten jetzt wieder von sei-
nen Aufgaben entbunden, erlau-
terte VG-Burgermeister Klaus Ltt-
ketedder im Gesprach mit der WZ .

«Wir haben far unser schwieri-
ges Personalproblem keine Alter-
native gefunden, die kurzfristig re-
alisierbar gewesen ware", erlautert
Klaus Littkefedder und skizziert
die Situation. Nachdem der bishe-
rige Leiter der VG-Kasse in Wall-
merod wunschgemall von seinen
Aufgaben entbunden wurde und
nunmehr die Bearbeitung der Ge-
werbestever in der Finanzabtei-
lung Gbermahm, sei eine Mitarbei-
terin, die diese Aufgabe bisher
stellvertretend wahrgenommen
hatte, als neue Kassenleiterin be-
stellt worden. ,Die dadurch frei ge-
wordene Stelle im Bereich der Kas-
se konnte intern nicht besetzt wer-
den, da keine Mitarbeiter mit der
erforderlichen Qualifikation ver-
figbar sind", macht Wallmerods
VG-Chet deutlich.

Eine externe Besetzung sei kurz-
fristig nicht leicht zu realisieren ge-
wesen, da geeignete Krafte in der
Regel irgendwo angestellt seien
und auch bei einer Wechselbereit-
schaft mit Kindigungsfristen zu
rechnen sei. Die Stelle, die der bis-
herige Finanzleiter der VG Wes-

terburg voriibergehend besetzt ha-
be, wurde ausgeschrieben. Doch
ein Ausschreibungs- und Aus-
wahlverfahren erfordere einiges an
Zeit, so Lattkefedder. Daher habe
die VG-Verwaltung fiir die Uber-
gangszeit kurzfristig einen Ersatz
benétigt, um die laufenden Mal-
nahmen der Kasse umzusetzen.
Der Beamte der VG Westerburg sei
am 17. Februar tir zunachst sechs
Wochen an die VG-Verwaltung in
Wallmerod abgeordnet worden. Die
Kostenerstattung an die VG Wes-
terburg sei in Anlehnung an den
Tarifvertrag des  dOtfentlichen
Dienstes (TVAD) erfolgt.

«In Kenntnis der auf den ersten
Blick schwierigen Situation und
trotz des seinerzeit laufenden Ver-
fahrens habe ich mich in Abstim-
mung mit den betroffenen Mitar-
beitern und dem Personalrat fir
diese Ldsung entschieden”, macht
VG-Chef Littkefedder deutlich.
Der bisherige Kassenleiter der VG
Westerburg habe ohne Zweifel die
Qualifikation, um ohne grofie Ein-
arbeitungszeit die Aufgaben im
Bereich der Kasse zu erledigen. Er
besab laut Littkefedder keine Zah-
lungsberechtigung und sei nur mit
Zuarbeiten betraut worden.

«Das Risiko, dass der Wester-
burger Kassenleiter den von ihm
eingestandenen Fehler nochmals
macht und damit Probleme in der
Kassenfliihrung der VG Wallmerod
entstehen, tendiert nach meiner
Einschatzung gegen Null”, recht-
fertigt Luttkefedder die Personal-
entscheidung. Zudem habe er nur
Zuarbeiten geleistet. Die gefunde-
ne Losung habe kurziristig ein Per-
sonalproblem geldst, sie sei kos-
tenginstig gewesen und habe ei-
nem Menschen in einer schwieri-
gen persdnlichen Situation eine
Bewahrungschance gegeben, so
Lattkefedder abschliefend.  wez

Michael Wenzel
zur Abordnung
des Kassenleiters

Ein Verdacht
von Gekliingel
bleibt

tig wahrhaben: Da wird

M ein Beamter von ei-

ner Verbandsgemeinde suspen-
diert und kurze Zeit spater taucht
er bei einer anderen Kommune
wieder in @hnlicher Funktion auf.
Gerade so, als habe es die Ma-
nipulationen in Westerburg nie ge-
geben.

Sollte der Kassenleiter frithzeitig
fir die Zeit nach dem Abschluss
des Untreuveverfahrens in Wall-
merod versorgt werden? Der Ver-
dacht zumindest besteht. War es
dem VG-Burgermeister tatsach-
lich unméglich fir die Finanz-
abteilung seines Hauses auf dem
Arbeitsmarkt eine geeignete Fach-
kraft zu finden? Littkefedder sagt
ja. Stellenausschreibungen brau-
chen Zeit, argumentiert er. Und
von einer anderen Kommune ei-
ne Kraft ausleihen, sei schier un-
mdglich. Niemand verfige uber
Personaliiberschuss, erlautert Litt-
kefedder. Doch wieso erfolgte der
interne Wechsel des bisherigen
Wallmeroder Kassenleiters nicht
erst in dem Moment, in dem samt-
liche Personalfragen geregelt wa-
ren?

an will es nicht so rich-

T rotz all der Fragen hatte
die Abordnung des Wes-
terburger Kassenleiters
auch etwas Gutes: Der Beamte
musste fir sein reduzierten Be-
zige in Wallmerod arbeiten und
konnte durch die Zahlungen der
VG Wallmerod an die VG Wes-
terburg zur Schadensregulierung
beitragen. Und dennoch: Ein Ge-
ruch von Geklinge! bleibt.
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